MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS N° 4/ 36 -2020-DG-HEP/MINSA

%E?usu_cn DEL gy

Cavbwrnity “ypeanad
Sima, 13 NOV 1020

VISTO:

La Hoja de Tramite Interno-DG N® 001031, que contiene el Informe N° 066-2020-OEPE-
HEP/MINSA, de fecha 12 de noviembre de 2020, emitido por la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital de Emergencias Pediatricas; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1334-2018/MINSA, de fecha 26 de diciembre de 2018,
se aprobo el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2021 del Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 033-2017-CEPLAN/PCD, se
aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”, la cual establece las pautas para el
planeamiento institucional que comprende la politica y los planes que permite la elaboracién o
modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEl y el Plan Operativo Institucional - PQI, en el
marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1088, se cred el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN, como érgano rector, orientador y de coordinacion del Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico, y como un organismo técnico especializado adscrito a la
Presidencia de Consejo de Ministros - PCM;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13° del Decreto Legislativo N°1440, Ley del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico, establece que el Presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad
el logro de resultados a favor de la poblacion y del entorno, asi como mejorar la equidad en
observancia a |la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se
articula con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico-SINAPLAN;

(Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°033-201//CEPLAN/PCD,
modificada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD, se
aprobo la Guia para el Planeamiento Institucional, que comprende la politica y los planes que
permite la elaboracion o modificacion del Plan Estratégico Institucional-PE| y el Plan Operativo
Institucional-POI, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua.
Establece al mismo tiempo que, el Plan Operativo Institucional es el instrumento de gestion que
orienta la asignacion de recursos para implementar la estrategia institucional, y comprende la -
programacion multianual de las Actividades Operativas e Inversiones necesarias para ejecutar
las Acciones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI), por
un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del PEI;
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Clue, con Resolucién Ministerial N° 343-2019/MINSA, de fecha 12 de abril de 2019, se aprobd
la Directiva N° 262-MINSA/ZHMY/OGPPM "Directiva Administrativa para la Elaboracion,
Aprobacidn, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Operative Institucional del pliego
011: MINSA”, cuyo objetivo es establecer los procedimientos para orientar el proceso del
planeamiento operative de los COrganas y Unidades Ejecutoras del Pliege 011: MINSA en las
etapas de elaboracion, aprobacion, seguimiento, evaluacion y modificacion del Plan QOperativo
Institucional (POH);

Que, el literal a) del Articulo 8 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de
Emergencias Pediatricas, aprobado con Resolucion Ministerial N° 428-2007/MINSA, de fecha
25 de mayo de 2007, establece que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del
Hospital de Emergencias Pediatricas es la encargada de efectuar el diagndstico situacional e
identificar los objetivos, metas y estrategias de largo, mediano y corto plazo,

Que, con el documenta del visto, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégica, sefiala que
el Plan Operativo Institucional Multianual 2021-2023 del Hospital de Emergencias Pediatricas,
rstablece las actividades operativas priorizadas, metas fisicas y su financiamiento para un
periode no menor de 3 afios para el logro de los objelivos y melas instilucionales, Lomando
como referencia la asignacion vy estructura presupuestal del afio vigente, asimismo, ha sido
elaborado en ef marco de la Directiva N® 262-MINSA/2019/0GPPM, Directiva Administrativa
para la elaboracion, aprobacion, seguimiento, evaluacion y modificacién del Plan Operativo
Institucional del Pliego 011 MINSA, por lo gque emife opinidn favorable, indicande gue
corresponde continuar con los trémites para su aprobacion mediante Resolucion Directoral;

Que, en mérito a lo sefialado en los considerandos precedentes, resuita pertinente aprobar e
Flarn Operativo Instifucional (PO Multianual 2021-2023 del Hospital de Emergencias
Pediafricas;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del
Director Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de fa Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Pediatricas; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de Presidencia de Consejo Directiva N° 033-
201 7JCEPLAN/PCD, y modificatorias que aprueba la Gufa de Planeamiento Institucional, y en
armonia con las facultades conferidas por la Resolucion Ministarial N° 428-2007/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital de Emergencias Fediatricas
¥ la Resolucidn Viceministerial N°® 001-2020-SA/DMV-PAS;

5E RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR e¢| Plan Operative Institucional (POI) Multianual 2021-2023 de| Hospital
de Emergencias Pediatricas, documento que como Anexo forma parte de la presente
Resolucidn Directoral.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina Ejecutiva de Plangamiento Estratégico realizar las
acciones correspondientes a fin de dar cumplimiento a los dispuesto en la presente Resolucion
Cirectoral.

Articule 3%- REMITIR copia zutenticada de la presente Resolucion a la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién del Ministeric de Salud.

Articulo 4°.- DISPONER al Responsable de Elahorar y Actualizar el Portal da Transparencia la
publicacion de la presente Resolucién Directoral y su respectivo anexo, en el Portal
Institucional del Hospital de Emergencias Pediatricas: www.hep.qob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese,
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1. POLITICA INSTITUCIONAL

La politica institucional del Ministerio de Salud es “contar con un sistema de salud que asegure
el acceso universal al cuidado y la atencién integral en salud individual y colectiva de las
personas, independientemente de su condicién socioecondémica y de su ubicacién geografica,
con enfoques de género, de derechos en salud y de interculturalidad. Asimismo, el cuidado y la
atencion publica en salud, organizado en Redes Integradas de Salud, seran integrales, solidarios,
equitativos, oportunos, de calidad, de fécil acceso y adecuados a las caracteristicas del ciclo de
vida de la poblacion.

El Hospital de Emergencias Pediatricas (HEP), drgano desconcentrado del Ministerio de Salud,
categorizado como Establecimiento de Salud de Atencién Especializada III-E brinda atencién
permanente, integral y especializada de emergencias y urgencias a la poblacion pediatrica
demandante de Lima, Callao y a nivel nacional. Cuenta con recursos humanos altamente
especializados, comprometidos con la satisfaccion de la familia y con alto espiritu de superacion:

MISION DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

"Somos una organizacion especializada en la atencion integral de las emergencias y urgencias en la
poblacién pedidtrica, comprometidos con su recuperacion y satisfaccion de la familia, contando con
personal competente e innovador que garantiza una alta capacidad de respuesta”.

2. MISION INSTITUCIONAL

“Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud
basado en Redes Integrados de Salud, la politica para el aseguramiento universal en salud, y las
politicas y acciones intersectoriales sobre los determinantes sociales; en beneficio de la salud y
el bienestar de la poblacion”.

3. ACCIONES ESTRATEGICAS PRIORIZADAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO
3.1. Objetivos Estratégicos Institucionales

Los objetivos estratégicos institucionales MINSA 2019-2021 (RM N°1334-2018/MINSA) que
buscan garantizar los derechos de salud de la poblacion satisfaciendo sus necesidades y
prestandoles servicios de calidad con eficiencia son:

1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones
que afectan la salud de la poblacidn, con énfasis en las prioridades nacionales

2. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes
Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis en la
promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad.

3. Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos, dispositivos médicos
y productos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos y calidad del agua para consumo
humano.

4. Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional;
para el desempefio eficiente, ético e integro, en el marco de la modernizacion de la gestion
publica.

5. Mejorar la gestién y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en
competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.




Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el empoderamiento y la
satisfaccion de la poblacion a través del Gobierno Digital en Salud.

Fortalecer las capacidades y la gestion de la generacion, el andlisis, el uso y la transferencia
del conocimiento en salud.

Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres.

3.2. Acciones Estratégicas Institucionales por Objetivo Estratégico.

El HEP orienta sus acciones con los siguientes objetivos y acciones estratégicas institucionales

del
OEL.01

AEI01.01
AEL.01.02
AEL01.07

OEL.02

AEL.02.03
AEL02.04
OEL.04

AEL.04.02
AEL.04.03

AEL.04.05
OQELO5

AEL05.01
AEI.05.02
OEL.06

AEL06.01

OEL.08
AEI.08.02

AEL.08.04
AEI.08.05
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Ministerio de Salud:

Prevenir; vigilar; controlar y reducir el impacto de las enfermedades; dafios y condiciones que
afectan la salud de la poblacién; con énfasis en las prioridades nacionales

Vacunacion completa en nifias y nifilos menores de 15 meses de edad; y en nifias entre 9 y 13 afios;
con coberturas optimas.

Prevencion y control de enfermedades transmisibles; fortalecidos; con énfasis en las prioridades
sanitarias nacionales.

Prevencién; deteccién precoz y atencidn integral; por curso de vida; de problemas de salud mental;
con énfasis en el dmbito intrafamiliar y comunitario; y en la violencia y adicciones.

Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en redes integradas de
salud; centradas en la persona; familia y comunidad; con énfasis en la promocion de la salud y la
prevencidn de la enfermedad.

Redes integradas de salud; implementadas progresivamente a nivel nacional.

Atencion de urgencias y emergencias médicas; eficiente y oportuna.

Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud; y la gestion institucional; para el
desempeiio eficiente; ético e integro; en el marco de la modernizacion de la gestidn publica
Gestidn orientada a resultados al servicio de la poblacién; con procesos optimizados y
procedimientos administrativos simplificados.

Asignacion y gestion del presupuesto publico eficiente y orientado a resultados en el sistema de
salud.

Sistema de control Interno; plan de integridad y lucha contra la corrupcion fortalecido.

Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en competencias;
y la disponibilidad equitativa en el pais

Plan de dotacién de recursos humanos en salud acordado con gobiernos regionales; implementado.
Acuerdos entre instituciones formadoras e inslituciones prestadoras; implementados.

Mejorar la toma de decisiones; la prestacion de servicios publicos; el empoderamientoy la
satisfaccion de la poblacion a través del gobierno digital en salud

Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de decisiones para prevencion y control de
las enfermedades; implementados.

Fortalecer la gestidn del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

Capacitacién en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres; basada en enfoque
territorial y de priorizacion; desarrollada en las unidades ejecutoras del sector salud.
Entrenamiento en habilidades para la prevencién y reduccién de la vulnerabilidad y aumento de la
resiliencia; de las comunidades organizadas frente al riesgo de desastres; fortalecido.

Gestion y comunicacion eficiente y oportuna al COE Salud; de la informacion de casos de
emergencias masivas y desastres; fortalecida.
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Anexo B-4 :
PLAN OPERATIVO INSTITUCIOHAL MULTIAMUAL CON PROGRAMACION FISICA ¥ COSTEO {Elaborads) "
Afis : 2021 - 2023

" pericdo POI Multianual 2021 - 2023

tivet de Gobierno E - GOBIERHNC MACIONAL
i Sector 11 - 3ALUD
. Pliego D17 - M. DE SALUD

Unidad Ejecutora 000147 - HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

CENTRD DE COSTO: G102 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

 OELO4 - FORTALECER LA RECTORIA ¥ LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITUC ONAL; PARA EL DESEMPERO EFICIENTE; £TICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
i AEI04.02 - GESTION ORIENTADA A RESULTABOS AL SERVICID DE LA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMIZADOS ¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

ACTIVIDAD PERIODD PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
€oDIGo UBIGES UM PRICRIDAD

OPERATIVA MULTIANUAL  mETA 2 o2 03 04 05 06 o7 08 09 10 7 12 ANUAL
FISICO 2.00 .00 1.00 0.00 0.00 1.00 0,00 .00 1.00 0.00 0.00 1,00 4.00
{ 2021 :
: E?STEG 13,6000 1326000 1426000 1326000 1326000 1426000 1326000  13,260.00  14.260.00  13,260.00  33,260.00  14.260.00  163,120.00 °
H £ N
: ASESORAMIENTO 150115 - FISICO 9.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 .00 .00 1.00 0.00 0.00 1.00 4,00
: on :
1 ACHO0T4700004 rChico Y JURIDICO ICTORIA ACcio Muy Alta 2022 g?ﬁm 10,26000  43,260.00 1426000  13,260.00 13,6000 1426000  13,260.00  13,260.00  14,260.00  13,260.00  13,260.80  14,260.00  163,120.00 |
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 .00 1.00 0.00 0.08 1.00 400
: 2023 COSTEQ . :
o/ 13,2e0.00 13,260.00 14,260.00 13,260.00 13,760.00 14,180 00 13,260.00 13,160.00 14,260,004 13,260.00 13,160.00 14, 260.0H) 163,120.00 <

ENTRO DE COSTO: 01.03 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

EL.04 - FORTALECER LA RECTORIA ¥ LA GOBERMANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; ¥ LA GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPERO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EX EL MARCO DE LA MODERNIZACION OE La GESTIGN PUBLICA
AEL04,05 « SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE INTEGRIDAD ¥ {UCHA CONTRA La CORRUPCION FORTALECIDG,

i ACTIVIDAD PERIZDO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL

; CODIGO UBIGED U.M. PRIORIDAD

OPERATIVA MULTIANUAL - META ot 0z 03 04 05 U6 07 08 09 10 " 12 ANUAL

: FSIC0 2.00 4.00 4.00 4.0 4.00 4.00 4.00 4.00 4.08 4.00 4,00 4,00 46,00 ¢

H 1 A

i 202 ;PSTEO 25,7ol.04 15,762.00 25,762.00 25,762.00 25,762.00 A 762,00 25,760.00 23, 742,00 25,761.00 25,762.00 25,762.00 215, 75200 09,944.00 ©

ACCIONES BE 150145 - FISICO 2.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 46,00 :

I <

| \l;"IACTORlA ALCION Muy Alta 2022 E?STED 15, T42.00 15,762 00 25,763 400 5,762.00 25.761.00 25,742.00 25, 761.00 25, 742.00 25,162.00 25,762.00 25,762.00 215,742.00 309,144,008 -
FISICO 2.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 4.00 4,00 46.00 |

2023 COSTEQ

) 13, 150.00 15,762.00 25,762.00 25,762.00  15,761.00 25,7620 25,761.00 25, 762.00 25,762.00 15,762 .00 15,762 .04 25,762.00 0714400 1

CENTRO DE COSTO: 01.04 - QFICINA DE APDYO A LA DDCENCIA E INVESTIGACION

QELDS - MEJORAR LA TOMA DE DECISIONES; LA PRESTACION DE SERYICIOS PUBLICOS; EL EMPDDERAMIENTO ¥ LA SATISFACCION DE LA POBLACION A TRAVES DEL GOBIERND DIGITAL EN SALUD ‘
AEL.06.01 - MECANISMOS DBE GENERACIGN DE EVIDENCIAS PARA LA TOMA DE DECISIONES PARA PREVENCIGN ¥ CONTROL DE LAS EMFERMEDADES; IMPLEMENTADOS. i

ACTIVIDAD PERIZDO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
(opIGO OPERATIVA uBiGEQ U-#. PRIORIDAD 4\ ianuAL META il 0z 03 04 05 a6 ird 08 09 10 1 12 ANUAL
AOI00014700052 INVESTIGACION ¥ 150115 «  INVESTIGACION Muy Alta FiSICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 2.00 oa 2.00 2.00 2.00 15,00 :
DESARROLLO La 2021 COSTED
VICTORIA Y] *,000.00 1,000.00 1,0440.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,060,000 1,000.00 1,800,008 1,000.00 1,000,480 1.000.00 1L000.00 ;
2022 FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 .00 10,00

COSTED - 00000 1,000.00 1,000.00 1,000.00  1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000 100040 1,000.00  1,000.00 12,000.00
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CENTRO DE COSTO: 01,05 - OFICINA DE EFIDEMIGLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

5/
FISICO

COSTECQ
5/

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costec

G.00
1 000,04

Q.40
1,000.00

0.00
1,000.00

0.00
1,000,060

3,00
1,000,008

.00
1,000.00

0.00
1,000,060

2,00

1.000.0

2.00
1,000.00

2.00
1,000.00

2.00

1,000.00

DEA.02 - GARANTIZAR EL ACCESC A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZACOS EN REDES IMTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EH La PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON £N7AZ'S EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AELDOZ.03 - REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL MACIONAL.

FISICO
COSTEC
Sf
FisIco

COSTEG
5

FISICO

ACTIVIDAD PERICGEO
CoRIGO OPERATIVA UBIGEQ U, PRIORIDAD MULTIANUAL  META
2021
VIGILANCIA ¥ 150115 -
ACI00014700003 COHTROL LA ACCION Muy Alta 2022
EPIDEMICLOGICC VICTORIA
2023

: CENTRO DE COSTO: 02 - OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICCG

i QEL04 - FORTALECER LA RECTORIA Y LA GORERNANZA SOBRE Et. SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTION INSTITLCIONAL; PARA EL DESEMPEND EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; El EL MARCG DE LA MOCERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
| AELD4.D3 - ASIGNACIGN Y GESTIGN DEL PRESUPLIESTO PUBLICO EFICIENTE ¥ ORIEWTADD A RESULTADOS EN EL SISTEN DE SALUD.

H

: ALTIVIDAD PERICDC
: CODIGD OPERATIVA UBIGEQ U.M. PRIORIDAD
4 2021
150115 -
PLANEAMIENTOD ¥
BOD14700001 LA ACCION Muy Alta 2022
l )G _\li it FRESUPUESTO VICTORIA
Ir n“; Oﬁcm q
h
ix Ejernivate % 2071

b5 Plascamiznio
I ‘v’/ rSll'a"-grlli!

\'Jtrgmc\b

| CENTRD DE COSTO: 03 - OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

5

! OELD4 - FORTALECER LA RECTORiA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEALA DE SAZUD; ¥ LA GESTIGN INSTIEUCIONAL; PARA EL DESEMPERO EFICIENTE; ETICO £ INTEGRO; EX EL MARCO DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

COSTEQ
3

MULTIANBDAL  META

FISICO

COSTEQ
5S¢

FISICG

COSTEC
s

FISICO

COSTEC
5/

1
4,00

41 430,00
400
1 439,00
2.00
4 437,00

pul]
Q.40
B4,456.00
{.00
B4,456.00
0.00

84,456.00

02
4.00

41,430.00
4. 00
41,430.00
4.00
41,430,800

oz
0.00

£84,456.00
0.00
84,456.00
0.00
84,456.00

a3
3.08

43,430.00
5.00
4343000
5.00
43,430,040

03
1.00

B4,456.00
1.00
&4,456.00
1.00
84,456.00

04
4.00

41, 430.00
4.00
41,430 00
4.00
41,430.00

0.04
84,454.00
0.00
84,456.00
0.00
B4,456.00

PROGRAMACION MENSUAL

05
4,00

41,430.00
4.00
41,430.00
4.00
41,430.00

06
5.00

43,430.00
5.00
43,430.00
2.00
43,430.00

w7
4,00

41,430.00
4.00
41,430.00
4.00
41,420.00

PROGRAMACICN MENSUAL
05 06 07
£.00 1.00 0.00
84,456 00 B4,456.00 B84,456.00
0.02 1.00 .00
84,456.00 &4,456.00 84,456.00
0.00 1.00 2.00
B4,456.00 84,456.00 84,456,00

AEL04.02 - GESTION ORIENTADA A RESLLTADOS AL SERVICIO OE LA POBLACION; COM PROCESCS OPTIMIZADOS ¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.
PROGRAMACION MENSLIAL

ACTIVIDAD PERIODO
CODIGO it UBIGED UM PRIORIDAD
; 2021
i
: 150115 -
; GESTION
| ADIO0D14TODODS A ACCION Muy Alta 2022
; ADMINISTRATVA St
2023

CENTRG DE COSTO: 03.01 - OFICINA DE PERSONAL
 oELOt
app.ceplan.gob pe/POI2021/Reportes/Anexo_/POIMulliAnual.aspx?state=AC

MULTIAHUAL - META

FISICO

COSTED
&/

FISICO

COSTED
5/

FISICO

COSTED
s/

a|
0.00

756,468.75
0.00
FEb, 468,75
4.00

756,468.75

02
0.00

?55,468.75
0.00
755,468.75
0.00

755,468.75

03
1.00

755,468.75
1.00
765, 468.75
1.08
755,468.75

04
0.00

755,468,745
0.00
755, 468,75
.00
755,463.75

05
.00

756,468.75
0.00
756,468.75
0.00
756,468,753

i)
1.40

755,468.75
1.00
T55,468.75
1.00
795,468.75

o7
D.00

756,488.75
0.00
756,488.75
040
T46,468.75

08
4.00

5 ,430.00
4.00
41,430.00
4.00
41,430.00

08
0.00

B4,456.60
.60
84,496,00
4.00
84,456,00

08
.00

755,488.75
0.00
755,488.75
.00
55,468,715

- PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTC DE LAS ENFERMEDADRES; DANDS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORICADES HallONALES

09
4.00

43,430.00
4.40
43,430.00
4.40
43,430,00

09
1.0G

24, 456,00
.00
24, 456.00
.00

84,456.00

9
.00

756, 468.75
1.00
756 ,468.75
1.00
736,468,735

10
5.40

41,430.00
5.00
41,430,00
5.40
H,420.00

i0
0.0a

£4,456.00
0.0¢
84,456.00
0.0G

B4,456,00

10
0.00

755 468.75
0.0¢
755,468.75
0.00
155, 468.7%

11
4.00

41,430.00
4.40
41,430.00
440
4,430,060

0.00
24,456.00
0.00
84,456.00
0.00

£4,456.00

11
0.40

T56,468.75
0.00
756,488.75
.00
a6, 468.75

2.00

1,060.00

12
3.00

43,430.00
3.00
42,.430.00
5.00

43,430.60

12
1.00

B4, 45600
1.00
Bd,456.00
1.00
B4,456,00

12
1.00

755, 468.71
1.00
755, 468.71

1.00
755 468,71

10,0

12,0000 .~

TOTAL
ANUAL

52.00
505,160.00 -

32.00
505,160.00

52.00 .
505,160.00

TOTAL
ANMUAL

4.00
1,043,47L.00

4.00
1,093,472.00 .

4.00 .
1,093,472.00

TOTAL
AMUAL

480
9,070,614.95

400 .
9,070,624.95

4.00

F70,624.9%

213



29/612020 POl MultiAnual cor Programacién Fisica y Costeo

AELL01.02 - PREVENCION ¥ CONTROL OE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES; FORTALECIDGS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

ACTIVIDAD , PERIGDD PROGRAMACION MENSUAL
€ODIGO OPERATIVA UBIGED U, PRIORDAD o iaNUAL  ETh o - o 06 05 > o7
FISICD 9,00 79.00 20.00 29.00 19.00 29.00 25.00
- 2021
‘[‘)?:T}'g; CI(%%R;'EE'DS E?STED SI.98L00 5198200 5196200  S4962.00  S1.982.00  SIL.5BR00  51,982.90
JUBERCULOSIS CON 450445 FISICO 100 29.00  29.00 29.00 79.00 29.00 29.60
ACIO0014700007 MEDIDAS DE TRABAJADOR fhuy Alza 2022 COSTED

CONTROL DE v PROTEGIDO $1,980.00  51,982.00  51,981.00  ST,9BM00 51,9800  53,982.00  51,58%.50

INFECCIONES ¥ IC¥aRIA s/

BIOSEGLIRIDAD €M EL FISICO 79.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00
o FI98L00 5198100 51,9200 51,9800 51,9800 53,9800  51,982.%0

OF1.02 - GARANTIZAR EL ACCESC A CUIDABCS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRAGAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD, CON £N
¢ AFLDZ.04 - ATENCIGN DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE ¥ GPORTUNA.

ACTIVIDAD PERIOBO PROGRAMACION MENSUAL
: CoDIG OPERATIVA UBIGEO UM PRIORDAD y0NGAL meTa o o o3 o4 o " p
: FIsico 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 SBTED om0 50000 500000 500000 500000 500000 5,000.00
: 5005139 - ASISTENCIA Jco. oo FISICO 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
i AOIBO014T00050 TECHICA ¥ " PERSONA Muy Ala 2022
A CAPAEITACION LintA Y o0 s0me0 50000 50005 500000 500000 500000 500000
: FISICO 0.00 o.op ¢.q0 0.00 .90 0.00 ¢.00
| 2023 SBTEC  somoo 500000 50000 500000 500000 50000 500000

08
29.00

51,982.00
25.00
51,962.00
29.00

$1,982.00

09
29.00

51,382.00
29.00
51,982.00
29.00
51,962.00

10
29.40

51,982.00
29.40
51,982.00
29.00
51,982.00

1"
29.00

5§1,981.00
19,00
5§1,982.00
29.40

51,982.00

=SS EN LA FROMOCION OF LA SALUD Y LA PRE

i)
0.00

5,000,00
&.00
5,000.00
0.00
5, 000.00

02
0.00

§,000.00
0.00
5,0XK0.00
£.00
5.000.00

10
50,00

5,000.00
30.00
5,000.04
3¢.00
5,000.04

i
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00
5,000.00

OFi.04 - FORTALECER |4 RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y _A GESTION INSTITLCIONAL; PARA EL DESEMPERD EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCD DE |.A MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

AELDA.02 - GESTION ORIENTADA A RESULTADDS AL SERVICIO DE LA POBLACION; CON PROCESOS OPTIMEZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS.

CoDIGo ACTIVIDAD UBIGED UM PRIORDAD ,FRIOB0 wn o o o o %PROG‘RM":;'O" ME“SL(';L

FISICO 1.00 1.00 1.00 .00 1.00 1.00 1.00
: 2021 g?s‘rzo 1500000 1500000  15000.00 1500000  15,000,00  15.000.00  {5.000.00
: 150115 FIsIco 1.00 1.00 1.00 1,00 1.00 1,00 1.00
I A0I0001470000 SR viaG oM ee Seronn | LA Muy ala 2022 COSTED  soo000 1500000 100000 15,0000 15,0000 15.00000 1500000
FISico 100 10 100 160 100 100 140
: 2023 g?ST EO 15.000,00 15,000,00 15,0060.00 15,000.00 15,000.00 15,000,006 15,000.00

DELDS - MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANDS EN SALUD CON ENFASIS EN COMPETENCIAS; ¥ 1A DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL RAfS

© AEL0S.01 - PLAN DE DOTACIGN DE RECURSOS HUMANGS EN SALUID ACORDADD CON GOBIERNDS REGIONALES; IMPLEMENTADO.
) ACTIVIDAD PERIGEO PROGAAMACION MENSUAL
; CODIGO OPERATIVA URIGED UM, PRIGRIZAD ' "FAMUAL  weTa o o o 0t 05 o o
. FISICO 15.00 10,00 25,00 50.00 50.00 50.00 50.00
f 2621 EPSTEO 123,667.16 12368716 123,687.16  123,587.16 12368716 MII6ET.06  123,.687.46
i
! 150115 - FISICO 15.00 10.00 2500  50.00  50.00 50.00  50.00
: GESTION DE PERSONA
AQII0014700006 Py ipss HUMANGS ‘li'I&CTORm CAPACITaDA ~ MuyAlta 2022 SCFSTEO 123,687,156 123,667.16 123,587.16 123,687.16 123.687.16 123,687.16 12364716
FISICO 15.00 10.00 15.00 50,00 50.00 50,00 50.00
2023 SC?STEO ‘2,687.16 12368716  TILEE7.16  ILEETI6  123,887.06 12368006  123,887.16
AEL05.02 - ACUERBOS ENTRE INSTITUCIONES FORMADORAS E INSTITUCIONES PRESTADORAS; IMPLEMENTADOS.
COBIGO ACTIVIDAD UBIGED UM, PRIGRIDAD  PERJODO PROGRAMACIDN MENSUAL

app-ceplan.gob.pe/POI12021/Reportes/Anexo_(POIMultiAnual.aspx?state=AC

o8
1.00

15,00¢.00
1.00
15,006
1.00

13,000.00

u:3
50.00

123,687.16

50.00

123,687.16

50.00

113,687.14

a9
1.00

15,000.00
1.00
15,000.00
1.40

15,000.00

09
50.00

123,687.18
50.00
123,687.16
50.00

123,687.14

10
1.00

15,000,600
1.00
15,000.00
1.40
15,00¢.00

10
30,00

123,687,148
50.00
123,687,146
50.00

123,687.18

1
1.00

15,000.00
1.00
15,040.00
1.00
19,00.00

i1
50.00

123,637.18
50.00
123,687.18

50.00

12
.00

51,932.00
31,00
51,982.00
31.00
51,462.060

.00
3,000.00
0.00
5,000.40
0.00
5,000,084

12
1.00

15,000.00
1.00
15,006.00
.00
15,040.0¢

12
50.00

123,687.22
50.00
123,687 22
50.00

133 68722

TOTaL
ANLIAL

350.00
625, 784.00

35008
625,784 08

350.00
625,784.00 .

TOTAL
ANUAL

50.00
60,000.00
50.00 |
£0,000.00
50.00
60,000.00 :

TOTAL
ANUIAL

12.00 ;
100,000.00 :

12.00
180, 00000

12.40
180,000.00

TOTAL
ANUAL

500.00
1,484,246,00 .:

500.00
1,484, 146,00 )

500,00 |

1,484,246.00 .



29/6/2020

OPERATIVA
2000538 - 150115 -
AQIDDDT4700070 CAPACITACION Y LA ACCION

PERFECCICNAMIENTD VICTORIA

Muy Alta

MULTIANUAL

2021

2022

2023

OEL.08 - FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS ¥ DESASTRES
AEI.08.04 - ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD ¥ AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGD DE DESASTRES; FORTALECIDO.
PROGRAMACION MENSUAL

ACTIVIDAD

copico OPERATIVA

UBIGEQ LM,

5005580 -

FORMACION Y

CAPACITACION EN

MATERIA DE GESTION 130115 -

bl Lt LA PERSONA
VICTORIA

DESASTRES ¥

ADAPTACION AL

CAMBIO CLIMATICO

ATI00014700015

CENTRO DE COSTO: 03.04 - OFICINA DE SERVICIOS GEMERALES

FRIORIDAD

Muy Alta

PERIODO

MULTIANUAL

2021

2022

2023

META

FSICo
COSTEQ
SI
FSICO
COSTED
Sr
FSico

CISTEOQ
S i’

META
FSICo
COSTEO
g
Fsico
COSTED
</
F'SICO

COSTEQ
<

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

61
0.00
8,500.00
0.00
,500.00
0.00

8,500.00

01
0.00

1,666.67
0.00
1,666.67
0.00

1,666.67

0z
0.00
8,500.00
0.00
8,500.00
6.00
8,500.00

02
0.00

1,666.67
0.00
1,666.67
0.00

1,666.67

03
1.00

& 500.00
1.00
8,500.00
1.00

2,500.00

03
0.0

1,666.67
0.00
1,606.67
0.00

1,666.67

04
0.00
8,500.00
0.00
8,500.00
0.00

8,500.00

04
0.00

1,666 67
0.00
1,666.67
0.00
1,666.67

05
0.00
8,500.00
0.00
8,500.00
0.00

8,500.00

05
0.00

1,666.67
0.00
1,666.67
0.00

1,666.67

06
1.00

8,500.00
1.00

8,500.00
1.00

8,500.00

06
0.00

1.666.67
D.00
1,666.67
0.0G

1,666.67

a7
0.00
§,500.00
0.00
8,500.00
0.00
8,500.00

7
0.00

1,666.67
0.00
1,666.67
0.00

1,666.67

08
0.00
B,500.00
0.00
8,500,00
0.00

8,500.00

08
0.00

1,660.67
0.00
1,666.67
0.00

1,666.67

09
1.00

&,500.00
1.00
8,500.00
1.00

8,500.00

09
100.00

1,666.67
100.00
1,666.67
100.00

1,666.67

0.00
£,500.00
0.00
8,500.00
0.00

8,500.00

10
0.00

1,666.67
0.00
1,666.67
0.00

1,.666.67

0.00
&,500.00
0.00
8,500.00
0,00

8,500.00

0.00
1,666.67
0.00
1,666.67
0.00

1,666.67

OELDZ - GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DRGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; COMN ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AE|.02.03 - REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL.

ACTIVIDAD
CODIGO il g UBIGEQ U.M.
MANTENIMIENTO Y o
REPARACION DE
Aoi0001700009 TG o LA AccioN
DE SALUD
150115 -
AOI00D1 4700010 éii\g%?.?as LA ACCION
VICTORIA

ADIDOOT4700011 MANTENIMIENTD ¥ 150115 - EQUIFOD
REPARACION DE LA
EQUIFO VICTORIA

PRIORIDAD

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

PERIDDO

MULTIANUAL

0

2022

2023

2021

2022

2013

2021

2022

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual aspx?state=AC

META
FSICO

CISTEQ
S

FiSICO
CI5TED
<
FSIcO
E‘JST EQ

FIICO
COSTEQ

FEICO

COSTEOQ
Sy

FEBICO

COSTEQ
Se

FBICO

COSTED
5¢

FISICO
COSTEOQ

01
0.00

12,000.00
0.00
12,000.00
0.00

12,000,00

1.00
252,041.00
1.00
252,041.00
1.00

252,041.00

199.00
92,000.00

190.00
95,000.00

02
1.00

12,000.00
1.00
12,000.00
1.00

12,000.00

1.00
152,041.00
1.00
752,041.00
1.00

152,041.00

192.00
95,000,00

192.00
95,000.00

03
1.00

12,0600.00
1.00
12,000.00
1.00

11,000.00

1.00
252,041.00
1.00
252,041.00
1.00

25E,041.00

192.00
95,000.00

192.00
95,0{0.00

04
0.00

12,000.00
0.00
12,000.00
0.00

12,000.00

1.00
252,041.00
1.00
252,041.00
1.00

252,041,00

192.00
95,000.00

192.00
95,000.00

PROGRAMACION MENSUAL
05 0h 07

1.00 1.00 1.00
12,000.00 12,000.00 12,000.00
1.00 1.00 1.00
12,000.00 12,000.00 12,000,00
1.00 1.00 1.00
12,000.00 12,000.00 12,000.00
1.00 1.00 1.00
252,041.00  252,041.00  252,041.00
1.00 1.00 1.00
252,041.00  252,041.00  252,041.00
1.00 1.00 1.00
252,041.00 252,041.00  252,041.00
192.00 192.00 192.00
95,000.00 95,000.00 95,000.00
192.00 192.00 192.00
95,000.00 95,000.00 95,000.00

08
1.00

12,000.00
1.00
12,000.00
1.00

12,000.00

1.00

257,041.00

252,041.00

1.00

252,041.00

192.00
5,000.00

192.00
95,000.00

09
1.00

12,000.00
1.00
12,000.00
1.00

12,000.00

1.00
252,041.00
1.00
252,041.00
1.00

252,041.00

192.00
95, 000.00

192.00
95,000.00

10
1.00

12,000.00
1.00
12,000.00
1.00

12,000.00

1.00
252,041.00
1.00
252,041.00
1.00

252,041.00

192.00
95,000.00

192.00
95,000.00

1.00
12,000.00
1.00
12,000.00
1.00

12,000.00

1.00
252,041.00
1.00
252,041,00
1.00

252, 041.00

192.00
95,000.00

192.00
95,000.00

1.00
8,500.00
1.00
£,500.00
1.00

2,500.00

12
100.00

1,666.63
100.00
1,666.63
100,00

1,666,63

1.00
12,000.00
1.00
12,000.00
1.00
12,000.00

1.00
152,041.00
1.00
252,041.00
1.00

252,041.00

190.00
95,000.00

190.00
95,000.00

ANUAL

4,00
102,000.00
4.00
102, 000.00
4.00
102,000.00

TOTAL
ANUAL

200.00

20,000,00
200,00 |

20,000,00
200.00

10,000.00

TOTAL
ANUAL

10.00
144,000.00
10.00
144,000.00
10.00

144,000.00

12.00
3,024,492.00
12.00
3,024,492.00
12.00

3,024, 492.00

2,300.00

1,140,000.00

2,300.00
1,140,000.00

4/13



29/6/2020

5f
FISICO

COSTEQ
5f

2023

CEMTRO DE CO5T0: 04 - DEPARTAMENTO MEBICO QUIRURGICO

PO! MultiAnual con Programacién Fisica y Costeo

170.00

2, 000.00

192.00

95,000_00

192.00

9% 006_00

192.00

5%,000.00

192.00

55,006,00

192.00

95,000.00

19200

95,000.00

192.00

95,000.00

* QELOT - PREVENSR; YIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCI EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES; DANOS * CONDICIO-ES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA PORLACIGN; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIDNALES
AEL01.02 - PREVEHCION ¥ CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSHISIBLES; FORTALECIDDS; LOM ENFASIS EN LAT PRIGRIDADES SANITARIAS NACIONALES.

ACTIVIDAD PERIODG PROGRAMACIDN MENSUIAL
CODIGO OPERATIVA UBIGEG U.M. PRIORIDAD s Tl wera o 0 o o . o6 o7 o

4306201 -

IDENTIFICACION ¥ FiSICo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 040

EXAMEN DE

SINTOMATICOS 150115+ pepcana

AOID0D14700059 RESPIRATORIOS EN LA ATENDIDA Media 2023

LAS ATENCIONES & YICTORTA COSTED
: PERSONAS » 15 AROS . .06 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .06 0.00
: Y POBLACION

VULNERABLE

1349401 - 150115 - FIstCO .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0

ADID0071 4700060 PARASITOSIS LA CASO TRATADO  Mhedia 2023 COSTED

SMTESTIMAL VICTORIA s 466,50 456.50 45650 455 50 466,50 466.50 166,50 466.50
4??6;01 ccope P15 person FISICO 3.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
; DIAGNOSTICO D PERSONA
. ADIDO0MTON0 TUBERCULOSIs prroqs DIAGNOSTICADA MY All2 2023 COSTED 0.00 0o 100.00 0.00 0 20000 0.00 0.00
PULMONAR 5t
FI3:C0 25.00 35.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25,00
202 E?STEO &, 734,50 57,733,580 57,734.50 57,734.50 57,734.50 57,734.50 57,734,390 57,734.50
15015 - pencona FI5 €0 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00
AQID0D14700063 3331301 - ANEMIA VICTORIA TAMIZADA Moy Alta 2022 E:JSTEO o.734.50 57,734.50 57,73450 57,73480  57,734.50 S7UA0 ST.2450 BT.74.5D
FI5.C0 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00
w0 E?STEO 73450 57,734.50 57,734.50 57,734.50 57,734.50 57,734.50 57,734.50 57,734.50

: ACTIVIDAD PERIODD
! CODIGO OPERATIVA UBIGED UM, PRIORIDAD yyn TLNUAL et
5006281- K CO
TRATAMIENTO 2071
AMBULATORIO DE COSTEG
i NIROS ¥ NINAS DE § A S
: 17 ANOS CON
TRASTORNOS 150115 - perconn FBCO
4000014700066 MENTALES ¥ DEL LA Muy Alta 2022 COSTED
TRATADA
COMPORTAMIENTO  VICTORIA <,
Y/ PROBLEMAS
PSICOSOCIALES FB CO
PROPIOS DE LA
INFANCIA Y LA 021 COSTEQ
ADOLESCENCIA 5

GELOZ - GARAHTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES IN EGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILEA ¥ COMUNIDAD; COM ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PR

AL1.02.03 - REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONA_.
CODIGD ACTIVIDAD UBIGED UM, PRIORIDAD  PERIODO

app.ceplan.gob.pe/POI1202 1/ReporiesfAnexo_(POIMulliAnual.aspx?state=AC

n
17.00

“0,301.83

17.00

"I, 303,83

17.00

,303.83

02
17.00

10,303,683

17.00

10,303 83

17.00

1,303.83

03
i7.00

10,3013.83

17.00

10,303,833

17.00

10,303.83

04
17.00

10,303.83

17.00

10,303.83

17.00

10,303.83

PROGRAMACICON MENSUAL

05 1] 07
17,00 17.00 17.00
16,303.83 14,303.83 10,303.83
17.00 17.00 17.00
10,302.83 10,303.83  10,303.83
17.00 17.00 17.00
16,303.83 16,303.83 16,303.83

PROGRAMACION MENSUAL

08
17,00

19,3038

1700

10,303.83

17.00

10,303.83

192.400

95,({1.00

[ K1.1]

0.00

466,50

pleeXvs]

25,00
57,734.50
25.00
57,734.56
25.00

57,734.50

09
13.00

10,303.83

15.00

10,303.83

15.00

303,83

192,00

95, 004.00

0.00

n.og

0.40

06,50

0.40

G.00

25.00
37,734,530
25.00
57,734.50
25.00

57,734,500

AEL1.07 - PREVENCION; DETECCION PRECOT Y ATENCIGN INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE PROBLEMAS ES SALUD MENTAL; CON ENFASIS EN EL AMBITO INTRAFAMILLAR ¥ COMUNITARID; ¥ EN _A VIOLEMCIA Y ADICCIDNES,

1%
17.00

22,303.83

17.00

22,303.83

17.0¢

1230183

192.00
95,000, 04

n

0.Go

.90
466.50

0.00

25.00
§7.734.50
25.00
57,734.50
25.00

57,734.50

i1
1700

10,303.83

17.00

10,303.83

17.00

16,3103.83

190,00
95,000.00

12

1.00

69.00

1.00
466.50

1.00

184,60

25.00
57,734.50

25.00

57,734.50

25.00
5¢,73d.50

12
15.00

10,303 .57

15.00

10,200,487

15.00

10,303.87

2,300.00

1.146,000.00 -

TATAL
ANUAL

69,00

1.00 -
5,596.00

686,00

200,00 -
692,314,00 -
300,80
£92,814.00
300.00

b%2,814.00

TOTAL
ANUAL

200,00
135,646.00
200.00
135,446.00
200.00 -

$35,646.00



29/6/2020 POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

OFERATIVA MULTIANUAL  META o1 02 3 04 05 06 o7 o8 09 10 1 17 AHUAL

FISICO 121600  1,216.00  1,24B.00 1,216.00 121600 1,218.00 1,216.00 1,216.00 1,218.00 1,2t6.00 121600 1.218.00  14,600.00
024 EESTEO 1,282,608.00 1,283,508.00 1,283,508.00 1,283,608.00 {,283,608.00 1,283,608.00 1,283,608.00 1.283,600.00 1,283 60800 1,307 011.00 1,283,608.00 1,283,608,00 15,426,695.00

ATENCION EN 150145 - FISICO  1,216.00  1,216.00  1,218.00 1,216.00  1,216,00 5,21800 1,216.00 1,216.00 1,218.00 1,216.00 1,216.00 1,218.00  14,600.00
LA BlA-CAMA A i
A0ID0M 4700012 HOSPITALIZACION YICTORIA 1A-C Ly Alta 2022 g? STEC 1,28:,608.00 1,283,608.00 1,283,608.00 1.283,608.00 1,283,608.00 1,28 £08.00 ¥,283,608.00 §.283,608.00 1,221 608.00 1,307 611.00 1,283,608.00 1,283,608.00 15,426,693.00
FSICO 421600 1,216.00 121800 1,216.00 1,216.00 1,218.00 1,216.00 1,216.00 1,218.00 1,216.00 1,216.00 1.218.00  14,600.00 -

2021 g? STEG 1,28:,608.00 1,283,608.00 1,281,608.00 1.283,408.00 1,283,608.00 1,283.808.00 1,283,608.00 1.283,600.00 1,283,602.00 1,307,011.00 1,283,608.00 1,783,608.00 15,426,69%.00
FISICO 50.00 50.00 50.00 50.00 50,00 50.00 50,00 50,00 50.00 50,00 50.00 50.00 600.00
2009 g?STEO 0,000.00  20,000.00  20,000.00 2000000 2000000 K00 I0,000.00 20,0000  20,000.00 2000000 2000000  20,000.00  240,000.00
i?g:ﬁgﬁggés 150115 - FISICO 50.00 56.00 50,00 56.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50,00 50.00 58,00 600,00

ADIDODIS700067 ¢ 5p+yry LA ATEHCION Hhuy Alta 2022 COSTEO 30000 20,00000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000  20,000.00 I0000.00 2000000  0,000.00  20,000.00 20,000,00  240,000.00
ESPECIALIZADAS ~ YICTORIA s :
FISICO 50.00 50,00 50,00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.40 50,00 600,00
023 g?STEO 20,00000 20,0000  20,000.00  20,000.00  20,000.00  20,000.00  20,00000  20,000.00 2000000  20,000.00  20,000.00 2000000  240.000.00 .

CENTRQ OE COSTO: 05 - DEFPARTAMENTO DE EMERGENCIA

QELDT - PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMECADES; DAROS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON EMFASES EN LAS PRICRIDADES MaCIONALES
{ AEL01.02 - PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES; FORTALECIDOS; CON ENFASIS EN LAS PRIORIBADES SANITARIAS NACIONALES.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL

CobiGo opERATIVA  UPIGEO UM PRIORIDAD ppTiaNUAL MeTA M 0z 03 04 05 06 07 08 a9 10 1 2 ANUAL
FISICO 816.00 81600  318.00 . 81600 81600  #3.00  $16.00  §16.00  B18.00 . 816.00 816,00  BIB.00  9,800.00 °
2on EI?STEO 48 51967 48,516.47 48,519.67 48,519.57 48,519.67 48, 519.67 48,519.647 4B,543.67 48 519.67 43, 51967 48,519.67 48,519.63 SB2,236.00
; :g‘p;'g;_rbg‘liﬁfgh%'i 150115 - FISICG 816,00 1600  §1800  §1600 81600  §18.00  816.00  B16.00  S18.00  £16.00 81600  818.00  9,800.00 .
I AQIO0M 4700027 "RA} NG LA CASQ TRATADO MU:{ Alta 022 COSTEC 4851047 48,519.67 48,519.67 48,519,567 48,519.67 48,519.67 48,5167 43,51%.67 48,51%.67 48 519.67 48 519,67 48,519.83 5B2,136.00
: COMPLICADA VICTORIA s/ _
Fisico 816.00 81600  $18.00 81600  $16.00  $18.00 51600 51600 51800  816.00  816.00 81600  9,300.00
2023 E?STEO 48, 519.47 48,519.67 48,519.67 48,519.67 48,519.67 48,519.67 48,51%.67 48,519.67 48,519.67 48 519.67 48,519 &7 48,519.63 582,236.00 -
FISICO 5313.00 53360  534.00 53300 53R00  534.00 53300 533.00  534.00  53L00 53O0 53400  6,400.00 °
o0 (S:?SIEG 5= 75117 51,751.17 51,851.17 B1,751.17 51,751.17 51,951.17 51,751.17 5, 75107 51,991.17 5875147 51,791.17 51,966,113 521,819.00 -
3331201 - EDA 150115 - FISICO 533.00  5313.00  534.00  531.00  $33.00  534.00  533.00 53300 S34.00 5300 533.00  534.00  £,400.00
i ADIOODT4700022 ACLIOSA NO LA CASO TRATADG Muy Mta 2022 COSTED . :
i COMPLICADA VICTORIA o/ 5, 75147 51,7517 51,951.17 51,751.17 51,751.17 51,951.17 51,7517 B1,75117 51,9511 51,751.17 5175147 51,966.13 621,829.00 .

FISICO 533.00 53300 53400 53300 53300 53400 53300 53300 53400 533.00  533.00  S34.00  6,400.00
23 g’?STED §-.751.47 54,751.17 51,951.17 51,754.17 51,751.17 51,951.17 51,751.17 51, 755147 51,9517 5. 751.47 51,751.17 51,966.11 621,829.00 ’
i :
FISICO 770.00 27000 270.00 27000  270.00  270.00  270.00  270.00  Z70.00  260.00  260.00  250.00  3,200.00 ;
: 021 E?STEO Gl 060 G0 S0, 000 KD o0, 000 0 90,000.00 S0, 00 00 90, 000 00 50,00¢.00 50,0000 5K1,G55.00 50, 300.00 50, HHLOG S0, 00,00 1,060 000.00
3331301 - :
f INFECCIONES 150175 - FISICO 7000 270.00 27000  270.00  270.00  270.00  270.00  270.00  270.00  260.00  260.00  250.00  3,200.00
| ADIGOD14700023 RESPIRATORIAS LA CASO TRATADO Muy Alta 2022 COSTED :
AGUBAS CON VICTORIA o/ 50, 000.00 50,000, 00 90,000.00 95, 00000 90,000.00 90,000.00 B0, 000.00 50, 00000 B0, (K00 S0, 004000 50,000.00 90,000.00  1,080,000.00 .
COMPLICACIONES FISICO 70.00 27060 270.00  Z70.00 27000  270.00 27000  270.00  270.00  260.00  240.00  250.00  3,200.00
2023 E?STEO 000000 SO,000.00 00,0000  90,000.00  90,000.00  90,00000  90,00000  90.000.00  90,000.00 90,0000 9000000  S0,000.00 1,090,000.00 -
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29/8/2020 POI MultiAnval con Pregramacion Fisica y Cesteo

AQIDIDT4700024 3331302 - HEUMONIA 150115« CASO TRATABD Muy Alta 2021 FiSICO 12.00 12.00 12,00 12.00 12,00 14.00 12.00 12.00 14,00 12.00 12.00 14,00 150.00 -
GRAVED LA .

ENFERMEDAD MUY VICTORIA S’STEO VB8 WS WO 20IH05  WIN0S D208 DL BII05 WBLIE 0208 0210 02300 242,750

GRAVE EN HINOS 3

MENORES BF 2 MESES FISICO 12.00 12.00 12,00 12.00 12,00 14,00 12.00 12.00 14,00 12,00 12.00 14,00 150.00

2z E?STEO 02308 WANGE  MIM0E  WIN08 202108 WIN.08 W,I0.08 0008 10,2308 02008 023000 02010 M08

FISICO 12.00 12.00 12.00 12,00 12.00 14,00 12.00 12.00 14.00 12.00 12,00 14.00 150.00

s SC?STEO M0 010 W021.08 02108 0208 0005 WN08 MBI 008 WG WD 0230 24L70 |

FISICO 37.00 37.00 38.00 17.00 37.00 38.00 37.00 37.00 38.00 37.00 17.00 40.50 450.00 |

2021 ;?“EU W08 2020108 2003008 0,23108 2023108 02108 0208 20,008 10,3108 0,131.08  D24.00 023000 HL77300

3?@5;;&?‘%? 150115 - ) FISICO 37.00 37.400 35.00 37.00 37.00 36.00 37.00 37.00 38.00 37.00 37.00 40.00 450.00

AQI0001 4700025 GRAVE EM MINDS DE 2 LA CASO TRATADD  Muy Alta 2012 COSTED M08 2003108 20,131.08 20,231.08  20,231.08 2023168 20,2131.08  202M.08 008 20,231.08 20,231,900 20,2390 24277500 |
MESES A4 ANDS  YICTORIA 5/ ' :

FISICO 17.00 37.00 18,00 37.00 37.00 38.00 37.00 37.00 38.00 37.00 37.00 40.00 450.00

2023 E?STEG 023108 20,2308 20,231,08 2023108 20,3108 20,231.08 0,108 20,2310 073000 20,231.08 0,090 202340 M2773.00

FISICO 0400 10400 10400 10400 10400 10400 10400 10400  104.00 10400 10400 106,00  1,250.00

: 2024 E?STEU 19,09.08  19,409.58 19,0982 19,400.88 19,4008  19,409.88  19,408.88  19,409.88  19,409.88  19,409.85  19.409.88  19409.82 23290850
H :
égﬁg‘ﬁ'ﬁﬁm‘}m 150115 - FISICO 10400 10400 10400 10400  104.00  104.00  104.00 10400  104.00  104.00 10400  106.00  1,250.00 .
{ ACIDOD4700026 o nn oE LA CASOTRATADD  Muy Atta 2022 COSTED 1540008  19,409.88  19,409.88  19,400.88 19,4085 1940988  19.409.85  19,409.08 1940030 190085 1940980  19.409.07 3291850
; DESHIDRATACION ~ VI-TORIA 5 :
; FISICO 10400 10400 10400 10400  104.00 10480 10400 10400  104.00 10400  104.00 106,00  1,250.00
I‘ 2023 g?STEO 19,409 88 19,409,883 19,409 88 19,400,583 19,‘!09-88 19,400.88 14,409.88 19,4_09.38 14,409, 88 19,409.83 19,4.09.53 19,409.62 232,918.50
g FISICO 158.00 138,00 158,00 148.00 148.00 148,40 148.00 148.00 160,00 158.00 158.00 160.00 1,850.00 :
i 2021 EOSTEO WO 4520971 62971 A52E0T) 528071 452891 4528077 4538971 4520071 4528971 4528071 AS.280.60  543,476.50 .
i 3331402 - ATENCION 4 :
{ EDA CON 150115 - FISICO 158.00 158,00 158,00  48.00  148.00  148.00 14800  148.00  160.00  158.00  158.00  160.00  %,850.00 °
DESHIDRATACION LA :

AQIO0D14700027 GRAVESINY CON  VicTom o0 TRATADOD Muy Alta 2022 g?STEo W2UT ATV 4TI ASIOTT AS9T1 ST 4520971 S9N 4528971 52070 ASIH 4528969 54347650
SHock FISICO 158.00 158,00 158.00 148.00 148.00 148.00 148.00 145.00 160.00 158.00 158.00 160.00 1,850.00

2023 g?STEo BIBT1 A5,2871 4528971 428971 45.208.71  45,20071 4520871 45,2001 4528971 4528971 45,8071  45,289.68 54347650 °

r .

Fisico 323,00 32500 32500  325.00 32500 32500 32500 325.00 32900  325.00  325.00  325.00  3,900.00

2011 g?STEU 49434 3040434 32ARAI0 T240034 ILADAIA 3248434 ALAS434 3249434 324943 240434 I240404 3240426 369.932.00 -

150115 - FISico 325.00 325,00  325.00  325.00 32500 32500 32500  N5.00 32500 32500 32500 32500  3,900.00

A0I00014700063 3331302 - SOB/ASMA '\;fmm A CASCTRATADO  Muy Alta 2022 g?sTEo R NI NI DA RAMI4 RAS30 2,0034 436 3249404 T4 T4434 3140426 30990200
FIsICO 3500 325.00  325.00  325.00 32500 32500  325.00  325.00  325.00  35.00  825.00 325,00 3,900.00

2023 E?STEO AMLM L4301 IDA9A36 L34 T4 T249434 1248400 149504 TZA9034 3249434 3249426 38599000 |

AQIDOD14700068 5006269 - 150115 - ATENCION My Alta FISICO 3.00 3.0 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.490 5.40 5.00 60.00
DIAGNOSTICODE LA :

CDRONAVIRUC; VICTORIA 01 ;OSTEO 3000 3M0.00 30000 3000 30000 0000 M08 30000 30000 200000 30000 K000 36.000.00

: FiSICO 5.00 5.00 500 3.00 3.080 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 50D 5.00 60.00
[ 2022 SJSTEO 300000 3000.00 200000 300000 00000  3,00000 300000  3,000.00 300000 300000 300000 300000  36,000.00 ;
' 2023 FISICO §5.00 5.00 5.400 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 5.00 5.00 5.00 5.00 £0,04

COSTEQ 300000 300000 300000 300000 300000 300000 300000 30000 3,000.00  J,000.00  1,600.00 300000  36,000.00 °
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29/6/2020 POl MultiAnual con Programacién Fisica y Costeo

</
FIsSICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5,00 60.00
20r) g?STEO 7 Do0.oo 7,000.00 7,000.00 7,060.00 7,000.00 7,000,000 7.000.¢0 7,000.00 7.000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 84,000.00
5006269 - 150115 - FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00

AOI00D14700071 TRATAMIENTODE LA ATENCION Muy Alta 2022 COSTED _

COROHAVIRUS VICTORIA < 7 00000 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7.000.00 7,000.00 7,000.00 7.000.00 7.000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 84,000.00
FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00
2083 S?STEO 7 000,00 7,000.00 7,000.00 7.000.00 7,000.00 7.000.00 7,000.00 7.000.00 7.,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 84,000.00

OEL.0Z - GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AEI.D2.04 - ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE ¥ OPORTUNA.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
PRIQRIDA
cosico OPERATIVA  UBIGEO i OROAD MULTIANUAL MeTA 1 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL
FISICO 628.00  628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 608.00 612.00  7,500.00
2021 ;?STEG 58 D46.00 56,046.00 58,046.00 58,046.00 58 046,00 5H,046.00 58,0446.00 58,046.00 58,046.00 58,046.00 58,046.00 53,048.00 696,552.00
' 3005140 - 150115 - FISICO 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 608.00 612.00  7,500.00
COORDINACION ¥ 0
ADI00014700042 ce 1) MIENTO DE LA ATENEION Muyalts 2022 COSTEO  sgpap00  55,046.00 5804600  56,046.00  SE046.00  56,046.00  58,046.00  58,046.00  58,046.00  56,046.00  56,046.00 5804600  696,552.00
REFERENCIA VICTORIA S/ :
FISICO 628.00  628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 628.00 608.00 612.00  7,500.00 |
2073 E?STEO 58 D46.00 58,046.00 58,045.00 58, 04600 58,046.00 58,046.00 58, 045,00 58, 046.00 58,046.00 58,046.00 58,046.00 58,046.00 696,552.00

| FISICO 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,635.00 4,633.00 4,635.00 55,600.00
' 2021 COSTED

</ 44 28317 44 28317 44,2837 44 78317 44 28317 44 18317 44,283.17 44, 283.17 44,283,147 44, 18317 44,283.17 44,283 .13 531,398.00
i iy TS FISICO 4,633.00  4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,635.00 4,633.00 4,635.00 55,600.00
AQIQNITEZHR0RS DE TRIAJE l{f?CTORIA ATENCION Muy Alts 2022 S?STEO 4428317 4428307 44,2837 4428317 4428317 4428317 4428317 4428317 44,2837 44,283.17 44,283.17 44,28343  531,398.00
FISICO 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,633.00 4,635.00 4,633.00 4,635.00 55,600.00 .
2023 g?STEO 44 283.17 44,283.17 44,283.17 44,283.17 44,2837 44,183.17 44,283.17 44,283,117 44,281.17 44,283.17 44,283 17 44,283.13 531,398.00
FISICO 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00  3,600.00
: 2021 E?STEO 367 D0D7.25 367,007.25 367,007.25 367,007.2% 367,007.25 367 00725 36700725  367,007.25 367,007.25 367,007.25 367,007.25 367,007.25  4,404,087.00 :
: ggﬂfgo& -E‘;EEE';**%‘&NY 150115 - Fisico 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300,00 300.00 300.00 300.00  3,600.00
| AOICDMAZOBBH i cepiin ka ATEHCIEN Muy:its, 2022 COSTEQ  yy 007,25  367,007.25 367,007.25 367,007.25 367,007.5 36700725 367,007,235 367,007.25 3I67,007.25 367.007.25 367,007.25 367,007.25 4,404,087.00
ESPECIALIZADA VICTERIA s/ :
FISICO 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 00.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00  3,600.00
2075 E?STEU 367 DO7.25 367,007.25 367 ,007.25 367,007.25 367,007.25 367,007.25 I67,007.25 347,007.25 367,007.25 3&67,007.25 367,007.25 367,007.25  4,404,087.00
{ FISICO 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 690.00
i 2021 g?STEO 23.580.00 23,580.00 23,780.00 23,580.00 23,580,00 23,780.00 13,580.00 13,580.00 73,780.00 23,580.00 23, 580.00 33,795.00 283,775.00
| 5005006 - SERVICIO
| DE TRANSPORTE 150115 - FISICO 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 690.00
© ADIO00T4700048 ASISTIDO DE LA LA ATENCION Muy Alta 2022 COSTEQ .
! EMERGENCIA VICTORIA </ 23.580.00 23 58000 33, 780.00 23 5H0.00 23,580.00 23, 780.00 13,580.00 23,580.00 23,780.00 23,580.00 23,580.00 43,795.00 283,775.00
[ TERRESTRE FISICO 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 57.00 58.00 690,00
: 2024 E?STEO 23,580.00 23 ,580.00 23,780.00 13,580.00 23,580.00 23,780.00 23,580.00 43,580.00 23,780.0G 23,580.00 23,580.00 23,795.00 283,775.00
i
AOI00014700053 5002824 - ATENCION 150115 - ATENCION Muy Alta 2021 FISICO 4,236,00  4,336.00 4,338.00 4,336.00 4,336.00 4,338.00 4,336.00 4,336.00 4,338.00 4,336.00 4,316.00 4,318.00 52,000.00

app.ceplan.gob.pe/POI2021/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx7state=AC 8/13



291612020

AMBLULATORIA DE LA
URGENCIAS VICTORIA
(PRIORIDAD 111 O IV}

EN MOOULOS

HOSPITLARIOS

DIFERENCIADOS

AUTORIZADOS

OF1.08 - FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES

2022

2023

COSTEO
&/

FIS CO

COSTED
s/

FIS CO
COSTEC
S/

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

257.28C.17

4,336 00
257.28C.17
4,336 00

257 28C.17

257,280.17

4,336.00
257, 280,17
4,336.00

257,280.17

157 ,480.17

4,338.00
157,480.17
4,338.00

157,480.17

257,280.17

4,336.00
257.180.17
4,336.00

257,280.17

I57,280.17

4,336.00
257,280.17
4,1316.00

257,280.17

257 48097

4,338.00
57 48097
4,338.00

257, 48017

257,280.17

4,336.00
257,280.17
4,336.00

257 28017

157, 18017

4,336.00
£57,180.77
4,336.00

257,180.17

157,480.17

4,338.00
257,480.17
4,338.00

157,480.17

257,280,147

4,336.00
257,280.17
4,336.00

257,180.17

AEI.D8.02 - CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGO ANTE DESASTRES; BasADA EN ENFOQUE TERRITORIAL ¥ DE PRIORIZACION; DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD.
PROGRAMACIGN MENSUAL

ACTIVIDAD

conico AT UBIGED UM,
5005610 -
ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE (0
: INFRAESTRUCTURA UNIDAD
AOID00147D0069 v "paRA LA VcTora IMPLEMENTADA

ASISTENCIA FRENTE A
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

PRIORIDAD

Muy Alta

PERIODO

MULTIANUAL  META

2021

2022

2023

FISICO

COSTED
S/

FISICO
COSTED
s/

FISIZO

COSTED
3

o1
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

0z
0,00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

03
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

04
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

05
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

06
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

o7
0.00

5,000.60
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

08
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

09
0.00

5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

0.00
5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

AELL08.04 - ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES PARA LA PREVENCION ¥ REDUCCION DE LA VULNERAZILIDAD Y AUMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS COMUNIDADES DRGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FCRTALECIDO.
PROGRAMACION MENSUAL

ACTIVIDAD

GoLIEE OPERATIVA

UBIGEO UM,

5004280 -
DESARROLLO DE
INSTRUMENTOS 150115 -
AOID0DT 4700016 ESTRATEGICOS PARA LA
LA GESTION DEL VICTORIA
RIESGD DE
DESASTRES

INFORME
TECHICO

< | gedlivede %
2 izdpmients 2
%

5005560 -
DESARROLLO DE
SIMULACRODS EN
GESTION REACTIVA

150115 -
AQIDODT 4700017 REPORTE

VICTORIA

5005561 -
IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA
ATENCION FRENTE A
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

150115 -
ADID0014700018 BRIGADA

VICTORIA

AQIDO0M 4700020 5005585 - SEGURIDAD 150115 -

app.ceplan.gab.pe/PO12021/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AC

PERIGDO

PRIORIDAD | TIANUAL  hETA

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

INTERVENCION  Muy Alta

2027

2022

2013

2021

2022

2023

2021

2022

2023

2021

FISC0
COSTEQ
5/
FISTO

COSTEQ
5

FIFZ0
CCXTEO
s/

FlgZo

COSTEO
S/

FISIZO

CCETEO
S/

FISIZO
CC=TEO
st

FISIZO
CCSTEO
S/

FISIZO
CCsTEO
5/
FISIZO
CCSTEO
5/

FISIZO

01
1.00

8,508.25
1.00
B.508.25
1.00

8.508.25

0.00
928.50
0.00
928.50
0.00

928.50

0.00
2.617.50
0.00
2617.50
0.00

261750

0.00

02
1.00

8,508.25
1.00
8,508.25
1.00

8,508.25

Q.00
928.50
Q.00
928.50
0.00

928.50

0.00
2,617.50
0.00
1,617.50
0.00

2,617.50

03
2.00

8,508.25
2.00
,508.25

2.00

8 508.25

0.00
928.50
0.00
928.30
0.00

918.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

Z,617.50

0.00

D4
0.00

8,308.25
0.00
8,508.25
0.00

8,508.25

0.00
928.50
0.00
928.50
0.00

928.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,617.50

0.00

035
0.00

8,508.2%

0.00
8,508.25
0.00

8,508.25

0.00
928.50
0.00
928.50
0.00

928.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,617.50

0.00

06
2.00

8,508.25
2.00
8,508.25
2.00

8,508.15

2.00
928.50
2.00
928.50
2.00

928.50

2.00
2,617.50
2.00
2,617.50
2.00

2,617.50

07
0.00

§,508.25
0.00
B,508.25
0.00

8,508.25

0.00
918.50
0.00
918.50
0.00

918.50

D.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,677.50

0.00

08
0.00

8,508.15
0.00
8,508.25
0.00

8,508.75

0.00
928.50
0.00
928.50
0.00

928.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,617.50

0.00

09
2,00

8,508.25
2.00
8,508.25
2.00

&,508.25

2.00
918,50
2.00
978.50
2.00

918.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,617.50

1.00

0
2.00

8,508.25
2.00
B,508.25
2.00

8,508 25

0.00
928,30
0.00
928.50
0.00

928.50

2,00
2,617.50
2.00
2,617.50
2.00

2,617.50

157,280.1/

4,316.00
157,280.17
4,316.00

257,280.17

0.00
5,000.00
0.00
5,000.00
0.00

5,000.00

1"
0.00

8,508.25
0.00
8,508.25
0.00

8,508 75

0.00
928.50
0.00
928.50
0.00

928.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,617 .50

0.00

257,495,13

4,318.00
257,495.13

4,318.00
257,495,113

1.00
5,000.00
1.00
5,000.00
1.00

5,000.00

12
0.00

8,508.25
0.00
8,508.25
0.00

8,508 25

1.00
928.50
1.00
928.50
1.00

918.50

0.00
2,617.50
0.00
2,617.50
0.00

2,617.50

2.00

3,088,177.00

52,000.00
3,088,177.00
52,000.00

3,088,177.00

TOTAL
ANUAL

1.00
60,000.00
1.00
£0,000.00
1.00

60,000.00

TOTAL
ANUAL

10.00
102,099.00
10.00
102,099.00
10.00

102,099.00

5.00
11,142.00
5.00
11,142.00
5.00

11,142.00

4.00 .

31,410.00
4.00

31,410.00
4.00

11,410.00
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291612020 PCI Multidnual con Programacion Fisica y Costen

FISICO FUNCIONAL OE LA COSTED 27 68458 17,684 58 17,684,538 27,684, 58 I7.684.58 27 63450 27.584.52 27, 684.58 2768458 17,684.58
SERYICIOS PUBLICOS  VICTORIA 5S¢
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00
won LOSTED 27,684.58 17,684,598 17,684,358 27,684.58 27,6B4.58 2763458 27,684
&/ (B84, 1684, »684. vGB4. (684, 1684, 684.58 2768450 17,684.58 27,684,58
FISICO .00 Q.00 0.00 Q.00 0.00 1.00 .00 0.00 1.00 0.0
2043 COSTED

5/ 27,684.58 17,684.38 77,684,568 27,684.58 2F,684 58 27 684,58 27,684,520 27,684.58 47,684,580 17,684,568

AE}L08.05 « GESTION Y COMUNICACION EFICIENTE ¥ QPORTUNA AL COE SALUD; DE Ls INFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES; FORTALECIDA.

ACTIVIDAD PERIODO PROGRAMACION MEMSUAL
CoDIGo UBIGED UM PRIORIDAD -
DPERATIVA MULTIANUAL  META 01 02 0 04 05 06 o7 08 el 10
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1,00 1.00 1.00 1.00
2001 COSTED
5005612 - 5/ 83333 B33} B33.33 B33.33 BJ1.33 83333 81133 83333 B33.33 £831.33
ggzﬂ}rﬁgﬂgl{{-‘ésﬁé&i 150115 - FISICO 1.00 .00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.08 1.08
AOW00L47I00I | oNITORED DE VICTORIA REFORTE Muy Atta 2022 SCPSTEO 83329 BI1.3A B3333 83333 81133 1133 s 23333 833,33 53133
EMERGENCIAS Y
DESASTRES FISICO 1.80 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
2023 ??STEO B33.33 B33.33 B33.33 833.33 £33.33 B33.33 833.13 233,33 833.33 £33.13

CENTROC DE COSTO: 06 - DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO

27,684 .52

0.00
37.684.58
0.00

17,684.58

.46
$13.33
1.00
83333
.00

#3333

! DE1LD2 - GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADDS Y SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DRGANSZADOS £N REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA ¥ COMUNIDAD; CON £NTASIS EN L& PROMOCIGN DE LA SALUD Y LA PRE

AELG2.03 - REDES INTEGRADAS DE SALUD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL,

: cobico gt;'EnRv;mi UBIGEO LA FRIDRIDAD MGE??I?SAL META . ()} 0z 6. 04 osFROGRAM:imN MENS(;J;'L s 09 10

: FISICO 100.00 100,00 100.00 100.00 106.00 100,00 110,00 1G0.00 110.00 110.60
E INTERVENCIONES 150115 - m2 ;:?STEO 41,025.33 43,025_33 43,015.33 43,028.33 43,025.13 43,025.11 43,025.33 43,275.33 41,025 33 4302533
| ADI000MTO00 oyyipipGicas VICTORIA IRTERVENCION - #huy Alta FISICO 100.00  100.00  100.00  100.00  10D.00  100.00  190.09  160.00  116.00  1i0.00
! 2023 ;:?s'rl-:o BOBI AZ0BII 40533 40533 4302533 AL0507 4302533 4R 0533 43,0053
; AEL02.04 « ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS; EFICIENTE ¥ OPORTUNA,

: CODIGO Al UBIGED UM PRIORIDAD MSE.?ITND&L WET o1 0 0 o4 OSPROGRMOEION MENS]‘;‘:" o8 0 0

I FISICO .00 21.00 21,00 21.00 21.00 20.00 21.00 21,00 21.00 21.00
5005904 - ATENCION 2022 g?STEo 199,000.00  759,000.00 259,000.00 55,000.00 250,000.00 259,000.00 159,000.00 Z99,000.00 199,000.00  259,000.08
L 4000014700046 gg IE?LIIED“AE%%EMIA lilﬁhﬂm - ATENCION Muy Alta FISICO 21.00 21.00 21.00 21.00 21.00 20.00 71.09 21.00 21.00 21.00
} INTENSIVOS 2023 g;?STEO 159,000.00 250,000.00 25900000 250.000.00 259,000,00 259.000.00 255,000.00 25900000 259,000.00  259,000.00
!

;

; FISICO 112.00 112.00 112.00 112.00 112.00 114.00 112.09 112.00 114.00 112.00
; 5005905 - ATENCION 150104 - 2022 g?STED 305,000,600  205,000.00  305,000.00 305000.00 305,000.00 325,000.00 305,000.00 30500000 305,000.00  125,000.00
| ADIDO0Y 4700047 EE.L,QJEE‘E“EE""‘“ LiMa  ATENCION My Alea FISICO 142.00 14200 1£2.00 11200 1200 41400 11260 112.00 11400  112.00
? 2023 g?STEo 0500000 30500000 305,000.00 30500000 30500000 325,000.00 305,000.00 305,000.00 30500000  125,000.08

; OE|.04 - FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y La GESTION INSTITUCIONAL; PARA EL GESEMPERO EFICIENTE; ETICO E [NTEGRO; EN EL MARCG DE LA MODERNIZACIGN DE La GESTION PUBLICA
| AELD4.02 - GESTHON ORIENTADA A RESLLTAOOS AL SERVICIO DE LA POBLACIGN; CON PROCESOS OPTIMIZADOS ¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICABOS.

1
; ACTIVIDAD PERIODO FROGRAMACION MENSUAL
i ConGo GPERATIVA UBIGEQ I PRIGRIDAD MULTIANUAL  META o1 02 03 o4 05 6 07 o8 o9 10

amm ranlan aah Pe/PMI2N2 91/ Ranntacffneyn POIBINEARIRE aenyPatataz AN

11
114,00

41,025.11
110,40

43,0253

1
1.00

159,000.00
21.00

254, 000,00

112.40
305,000,00
112,00
105,000,060

17.684.60

2.00
7.684.62
2.00
7,604,682

1.00
83337
1.00
833.37
1.00

83337

12
110,00

43,225.37
110.00

43,225.37

12
10.00

15%,0410.00
20.00
254,000.00

114.00
305,000

114.00

305,000.00

12

33%.215.00

4.00 -
33,2015.00 |
40

LS00

TOTAL
ANUAL

12.00 -
10,000.00
12.00
10,000.00
12.00

10,000,00

TOTAL
ANUAL

1,250.00
516,754,00 ;
1,250.00

516,754.00 |

TOTAL
ANLIAL

250,00
3,108,000.00
250.00

3,108,000.00

1,350,00 °
3,700,000.00 ‘
1,350,008

3,700,000.00 ©

TOTAL
ANUAL

10M3



29/6f2020 POl MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

AQIQI4T00037 3330701 - ATEMCION 150115 - CASQ TRATADD  Muy Alta 2022 FSICC 600 6.00 6.00 £.40 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 5.4 5.00 70,00 ¢
DEL RECIEN MaCIDG  EA :

CON VICTORIA E?“’TEG 196,542,59  15B,642.59  158,642.59  158,612.59  158,642.59 1586459 15864159 15884050 198.642.56 156,640.50 ISB,642.5% 158,641.51 1,903,711.00 -
CONPLICACIONES .

QUE REQUIERE UCIN 2023 FsIco 6.00 6.00 6.00 6.00 5.0G 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 5.0 5.00 70.00

EPSTEO 158,642,590 158,642.59  158,642.59  158,642.59 15864259 15864237  158,642.59 158,642.59  158,642.59  158,642.50  198,642.5%  158,641.57  1,903,711.00 °

* CENTRO DE COSTO: 07 - DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

© OFI.01 - PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR ¥ REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEDADES: DARNOS ¥ CONCICICNES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES HACIONALES
S AELD1.D% - VACUNACIGN COMPLETA EN NINAS Y NINOS MENGRES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN MINAS ENTRE $ ¥ 13 ANOS; CON COBERTURAS GPTIMAS.

: ACTIVIDAD PERIQDD PROGRAMACION MENSUAL YOTAL
: conico OPERATIVA UBIGED UM, PRIGRIDAD squTiaNUAL META, byl 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ANLIAL
: FISICO 45,00 45.00 45,40 45.00 45.40 45.40 45,00 45,00 45.00 45,00 43.30 43.00 540,00 -
5 2021
; 0 g?STEO ‘2,576.63  IL576.63  12,576.63 557663 11576.63  IRSY6.63 1257663 12,576.63 1157663 1L5T6.63 L5764 1257657  150,919.60
1325401 - ) 150195 - oo FISICO 5,00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45,00 45.00 45.00 540,00
: ADII014700032 VACUNACION NING < PROTEGIDO Muy Alta 2022 COSTED TREF6ET ILSTE6Y  1L5TEEI 57663 1LETAA}  12,576.63 1257663  12,576.63 12,576.43 12,576.43 12,570.61 12,574.57  150,919.50 |
: i D VICTORIA s/ :
: FISICO 45.00 45.00 45.00 45.00 45.400 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 540.00
: w3 EPSTEO 257663 IL576.63 L5763 11,576.63  1L876.63 1257663 1L576.63 12,576,863 1257663 1257663 1257683 1257657  150,919.50
FISICO 18,00 18.00 18.00 18.00 15.00 18.00 18.00 18.00 26.00 18,00 18.00 20.00 220.00 -
201 g?STEO 5352L21  5R52221 BRI BLSAII SRSR2.21 SRERM SN2l B35 SILSILI S3SALEL 53,5221 53,5129  642,266.50 -
r 1375402 - ) 150115+ oo FISICO 18.00 18.00 18.00 18.00 18,00 18.00 18.00 18.00 20.00 18.00 18,90 20.00 220.00
| ACIO0DT4700033 VACUNACION NING = LA PROTEGIDG ~ MuyAlta 2022 LOSTED  samaw smys;enn siszesn sasmat SLSI21 S3SI SRS SLSZLI S3SRa SISIA  S3S221  SISILAS 64226650
: 1 ANDS VICTORIA s/
FiSICO 18.00 18.00 18.00 18.00 12.00 18.00 18.40 18.00 20,00 18.00 18.00 20.00 220.00 .
2023 EFSTEO 5351221 5351031 S22 552221 SER5ILA SRERRA ML S3SMMN SISIZRM SRS22M1 S3SIIAN 5352209 6dZ,266.50 -
FISIEO .00 6.00 4.00 4,00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 .00 4,00 4.00 54,00
! 2021 g?STEO 100614  1,006.14 1,006, 14 1,006.14 1,006.14 1,006.14  1,006.14  1,006.14  1,006.94  4,006.14 1,006.14 1,006.02 12,073.56 |
H .
i 3325403 - . 15605 - o0 FISIEG 6.00 6.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 6.00 4,00 4.00 54,00
© AQIODB14700034 VACUNACION NIRD = Muy Alta 2022 COSTEQ ;
4 ANOS VICTORIA PRQTEGIDO o 1,006.54 1,006,54 1,006.14 1,006.14 1,006.14 1,006,14 1,006.14 1,006.14 1,006.14 1,005, 14 1,006.14 1,006.02 12,073.56
FISICO 6.00 6.00 4.00 4,00 4,00 4.00 4,00 4,00 4.00 6.00 4.00 4.00 54.00
2023 ;E’STEO L0044 100634 100614 100804 1,00614 100604 L0064 1,00604  1,00644 L0064 100684 100602  12,073.56 .
: FISICO 6.00 6.00 6.00 4.00 4.00 4.00 4.04 4.00 4.40 4.40 4.0 4.00 54,00
0 E?STEO 503,07 503.07 503.07 503.07 $63.07 503.07 503.07 $03.67 503.67 503.07 503.07 503.01 6,036,728
5 Bamas. 1015 gh0 A FIStco 6.00 6.00 6.00 4.00 4.00 4,00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 54.00 -
{ ADIDODM4700035 YACUNACION NING = 14 Muy Alta 2022 COSTED . :
§ 2 AHOS VICTORIA PROTEGIDD 57 503.07 503.07 503.07 503.07 503,07 503,07 503.07 503.67 503.07 503,07 503.07 503,01 6,036.78 f-
i Fisico 6.00 6.00 6.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 54,00 ;
i :
; 02 E?STEO 503.07 50107 501.07 50307 503.07 503,07 503.07 503,07 503.07 50307 502,07 503.04 6,036.78 ¢
© o AGI00014700036 3125406 - 150115 - MO Muy Alta FISICO 3.00 2,00 3.00 3.00 2.00 1.00 3.00 2.00 1.00 3.00 2.00 .00 32.00 :
VACUNACION NIRG = LA PROTEGIDO :
; 3 ARUOS cioN iR VICTORIA 20z ;‘PSTEO 335.38 335.38 335.33 335.38 13532 135.38 1X6_38 335,38 335.38 315.38 235,38 335,34 402452 ;
5 b1ivY] Fsico 3,00 2,00 100 1,00 .0 3.00 3.00 2.00 3.00 3.00 2.00 3.00 200
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COSTED 335.38 33538 335.38 13538 1838 335,38 335.38 335.38 13538 335,38 335,08 335,34 400452
Y, :
FISICO 3.00 2.00 1.00 3.00 2.00 3.00 3.00 2,00 1.00 3.00 2.00 3.00 12.00
2023 COSTED 315.38 33538 335.38 13538 115,32 335,38 335.38 335.38 325,38 33538 335.3¢ .
% i . . . ) . X . . . ' 34 405

CENTRO DE COSTG: 08 - DEPARTAMENTO OE AYUDA AL DIAGNOSTICO

| DELD? - GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD DRGANIZADOS £N REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EH LA PERSONA: FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCIGN DE LA SALUD Y LA PRE
. AFI.02.03 - REDES INTEGRADAS DF SALLD; IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONA._.

ACTIVIDAD PER ODO FROGRAMACION MENSUAL TOTAL
M, DRIDAD

copica OPERATIVA UBIGEO U PRI MULT ANUAL - e TA ™M 0z 03 04 05 06 07 o8 09 10 13 12 ARUAL
FSICO 6,000.00 5,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 5000.00 £,000.00 6,000.00 6000.00 6,000.00 600000 6,000.00 70,000.00
2021 E}JSTEO 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000 300,000.00 30000000 300,000.00 300,000.00 10000000 300,000.00 300,000.00 300,000.00 3,600,000.00
BRINDAR APQYO AL yoiage FSICO 500000 5,000.00 6,000.00 6,000,00 6,000,00 500000 6,000.00 600000 6,00000 6,000.00 6,000.00 6,000.00 70,000.00 :
ACI00014706038 DIAGNUSTICO ER EXAMEN Muy Alta 2022 COSTED :
B 1LABCRATORIO - VICTORIA Y; 00,000.00  300.000.00  300,000.00  300,000,00  300,000.00  300,000.0C¢  300,000.00  300,000.00 20000000 300,000.00  300000.00  300,000.0¢  3,600,000.00 ;
: 0000295 :
: FSICO  6,000.00 500000 6,000.00 6,000.00 6000.00 500000 600000 600000 &000.00 680000 600000 6,000.00 70,000.00
i :
023 E?STEO 390,000.00  300,000.00 300,000 300,00000 300,00000 300,00000 30000000 30000000 300,00000 30000000 300,00000  300,000.00  1.600,000.00
FBICO -, 067.00  1,667.00  1,666.00 1,667.00 1,667.00 1,266.00 1,667.00 1,667.00 1,666.00 1,667.00 1,667.00 1,666.00 19,000.00 |
oz SOSTEC  230,000.00  230,000.00  250,000.00 Z0000.00 200000 000000 VKON  BO000 0000 BOK0I  BOL00  BOWN 2,000,000.00 |
BRINDAR APOYO AL 150115 - FSICO ©,067.00  1,667.00 1,666.00 1,667.00 1,667.00 1,266.00 1,667.00 1,667.00 5,66600 1,667.00 1,667.00 1,666.00 19,000.00
AQI00014700040 DIAGNOSTICO POR LA EXAMEN Muy Alta 2022 COSTEG .. .
|MAAGENES - 0000296 VICTORIA 5/ 250,000.00 250.000.00  250,000.00  R50.000.00 23000000 I50,000.00  250.000.00  250,000.00  150,000.00 25000000 25000000 ISO000.00  1,000,000.00 _f
FSICO  -,067.00  1,667.00 1,666.00 1,667.00 1,667.00 1,266.00 1,667.00 1,667.00 1,666.00 1,667.00 1,667.00 1,666.00 19,000.00 -
2023 E?STEO 50,000.00 25000000  R50,000.00  2E0000.00 25000000 250,000.00 250,000.00  250,000.00  250,000.00  1504K0.00  250,000.00  I50.400.00  3,000,000,00

1
: CENTRO DE CO5TO: (% - DEPARTAMENTO BE APOYD AL TRATAMIENTO

i OELOZ - GARANTIZAR EL ACCESQ A CUIDABOS ¥ SERVICIOS DE SALUD DE {ALIDAD ORGANRIZADOS EX REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENZASES EN L& PROMOCION DE LA SALUD Y LA PRE
AEL.02.03 - REDES INTEGRADAS DE SALUD: IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL,

conico SEE.L‘E?.‘:‘K UBlGEo v 4. PRIORIBAD MSETF?I*?&L META 1 171 a3 04 usPROGRAM';EIOH MENS[:;L 08 09 10 1 12 Iﬁl}:IL-

: FISICO  48,333.00 48,333.00 48,333.00 48,331.00 48,333.00 48,333.00 4833300 48,333.00 48,333.00 43,333.00 48,333.00 48,337.00 580,000.00 :
; BRINDAR UNA o E?STEO 000000 202,000.00  202,000.00  207,000.00 20Z000.00  202.000.00  202,000.00  202,000.00 202,000.00 20X,000.00 20200000  202,000.00 2,424,000.00
g%ﬁ:ﬁém e 150115- FISICO  42,333,00 48,333.00 48,333.00 48,331.00 45,333.00 48,333.00 48,333.00 48,333.00 48,333.00 43,333.00 48,333.00 48,337.00 580,000.00 -
AB100014700028 MEDICARENTOS ¥ !\;'?CTORiA RECETA biuy Alta 2022 E?STEO 02,000,00  107,000,00  207,000.00 20200000 202,000,00 202,000.00  202,000.00  202,000.00 202,000.00 202,000.00 202,000.00  J07,000.00  2,424.000.00
gfﬁoﬁ:ggt?*?lcos FISICO  48,333.00 48,333.00 48,333.00 48333.00 48,333.00 48,333.00 48,333.00 48,333.00 48,333.00 48,333.00 45,313.00 48,337.00 580,000.0¢ -
013 g?STEO TALOM.0G 20200000 202000.00 202 G000 20100000 202,000.00 2000000 20200000 Z0Z,000.00 202,000.00 202,000.00 202,000.00 2,424,000.00
FISICQ 4,00 4,00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 4.00 5.00 50.00
zon COSTEQ  4hommn 440200 40200 #0200 MO  H0R00  H0R00  MMLN ORI AMOLID  MOLN KON 52850400 |
éﬁ%«ﬂcmm 150113 - Fislco 4.00 4.00 4.00 440 4.00 4.00 4.00 4,00 5.00 4,00 4.00 5.00 50.00 -
: AD100034700029 VIOLEHCSA FAMILIAR L\—"TCTDRIA ALCION Muy Alta 2022 g?STEO 4d4,042.00 44,042.00 44,042.00 44,042.00 44,042.00 44, 042,00 44,042.00 44,042.00 44,042 40 44,042,080 A44,041.00 4,042 00 528,504.00
. ¥ EERXUAL FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 .00 5.00 50,00

: 2023 E?STED 44,042.00 4404200 4404200 4404200 4404200 4404200 4404200 4404200 4404200 4404200 4404500 44,042.00  528,504,00

app.ceptan.gob.pefPOI2021/Reportes/Anexo_FOIMultiAnual. aspx?state=AC 12113
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150115 -
LA ATENCION
VICTORIA

150115 -
LA RACION
VICTGRIA

Muy Alta

Muy Alta

2021

2022

2023

2021

2022

2023

FISICO

COSTED
5/

FISICO

COSTEQ
5/

FIsICO

COSTED
s/

FISICO

COSTEQ
S¢

FISICO

COSTEQ
5/

FISICO
COSTEQ

5f

POI MultiAnual cen Programacion Fisica y Costeo

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59,266.00

3,666.00
137,850.00
3,666.00
131,850.00
3,666.00

131,850.00

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59,266,00

3,666,00
131,850.00
3,666.00
131,850.00
3,666.00

131,850.00

4,333.00
59,766.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59,266.00

3,666.00
131,850.00
3,666.00
131,850.00
3,666.00

131,850.00

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59,266.00

3.666.00
131,850.00
3,666.00
131,850.00
3.666.00

131,850.00

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,766.00
4,333.00

59,266.00

3,666.00
131.850.00
3,666.00
131,850.00
3,666.00

131,850.00

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59, 266,00

3,666.00
131,850.00
3,666,00
131,850.00
3,666.00

131,850.00

4,333.0¢
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.0C

59,266.00

3,666.00
131,850.00
3,666.0C
131,850.00
3,666.00

131,850.0C

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59,166.00

3,866.00
131,850.00
3,866.00
131,850.00
3,866.00

131,850.00

4.,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00
59.266.00

3.866.00
131,850,00
3,866.00
131,850.00
3,866.00

131,850.00

4,333.00
59, 266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

39,266.00

3,B66.00
131,850.00
3,866.00
131,850.00
3,866.00

131,850.00

COSTEO TOTAL AND 2021 5/
COSTEQ TOTAL ARO 2022 S/
COSTEO TOTAL ANO 2023 5/

4,333.00
59,266.00
4,333.00
59,266.00
4,333.00

59,266.00

3,866.00
131,850,00
3,866.00
131,850.00
3,866.00

131,850.00

4,337.00  52,000.00
59,374.00  711,200.00
4,3137.00  52,000.00
59,174.00  T11,700.00
4,337.00  52,000.00
59,174.00 711,200.00
3,874.00  45,000.C0
131,850.00  1,582,200.00
1,874.00  45,000.00
131,850.00  1,582,200.00
3,874.00  45,000.00
131,830.00 1,582,200.00 !

!
60,617,219.82 |

69,845,684.82
69,852,037.82

FIRMA

13113



